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Aan de inhoud van dit bulletin kunnen geen rechten worden 
ontleend. Bij de samenstelling van dit nummer is de 
redactie met de grootst mogelijke zorg te werk gegaan. 
Echter, cijfers en/of informatie kunnen in voorkomende 
gevallen al tijdens de productieperiode achterhaald zijn. 
PDN noch DPS aanvaardt enige aansprakelijkheid voor 
schade als gevolg van onjuistheden of het afgaan op de 
informatie. Rechten kunnen uitsluitend worden ontleend 
aan het voor de deelnemer geldende pensioenreglement. 
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En er gebeurt nog meer. In de vorige uitgave 
van Pensioen Wijs kwamen de nieuwe regels 
voor pensioen al aan bod. Nu startte ook de 
overheid een landelijke campagne. De overgang 
naar het nieuwe pensioenstelsel is een grote 
operatie. Veel mensen hebben er vragen over. 
Mede daarom kun je op radio, tv en social 
media de campagne ‘Pensioenduidelijkheid’ 
horen en zien. Het is namelijk belangrijk voor 
jong en oud om te weten wat er verandert in 
het nieuwe pensioenstelsel én wat hetzelfde 
blijft. We houden je op de hoogte van de 
ontwikkelingen. Op de PDN website vind 
je onder ‘Nieuw pensioenstelsel’ altijd alle 
informatie.

Door al deze media-aandacht wil je misschien 
zelf wel eens kijken hoe jouw pensioen er nu 
voor staat? Ga dan naar www.pdnpensioen.nl 
onder ‘Mijn PDN Pensioen’ of ga naar  
www.mijnpensioenoverzicht.nl. Op deze 
plekken kun je straks ook je nieuwe pensioen 
inzien.

Ieder jaar in november vindt de landelijke 
Pensioen3Daagse plaats. Tijdens deze dagen 
is er extra aandacht voor jouw pensioen. Toch 
is je pensioen het hele jaar door actueel. Stel 
bijvoorbeeld dat je een nieuwe baan krijgt. 
Je gaat samenwonen of trouwen. Je koopt 
een nieuwe woning of je krijgt onverhoopt te 
maken met een overlijden in je gezin. Al deze 
veranderingen hebben vaak ook invloed op je 
pensioen. Dus: verandert jouw situatie? Check 
dan waaraan je zoal moet denken en wat je nu 
zelf al kunt doen. Ga naar www.pdnpensioen.nl 
en klik op ‘Wat gebeurt er bij…?’
Of scan deze QR-code voor de directe link:



  

De Wet toekomst pensioenen trad 1 juli 2023 in werking. De komende 
jaren nemen we geleidelijk stappen om het nieuwe pensioenstelsel toe 
te passen. Per 1 januari 2026 wil PDN over zijn op de nieuwe pensioen-
regeling. Hieronder leggen we uit wat pensioen eigenlijk is.

Pensioen is inkomen voor later. Zo heb je op latere 

leeftijd, wanneer je stopt met werken, geld om van te 

leven. Als we ‘pensioen’ zeggen, hebben we het over 

drie dingen: de AOW, het pensioen via je werkgever 

en het geld dat je zelf opzijzet.

Drie onderdelen die samen 
jouw pensioen vormen

Allereerst is er de AOW. Dat is het basispensioen van de 

overheid. Iedereen die in Nederland woont of werkt, 

krijgt dit pensioen vanaf een bepaalde leeftijd. Heb je de 

AOW-leeftijd bereikt? Dan krijg je elke maand AOW. De 

hoogte van de AOW hangt onder andere af van je bur-

gerlijke staat: woon je alleen, ben je getrouwd of woon je 

samen?

Daarnaast bouw je bij PDN pensioen op via je werkgever. 

Elke maand zetten jullie allebei geld opzij. PDN belegt dit 

geld, waardoor het op termijn meer waard wordt. Samen 

met je werkgever bepaal je op welke leeftijd je stopt met 

werken. Hoeveel pensioen je opbouwt, heeft onder ande-

re te maken met hoeveel uur je werkt, hoe hoog je salaris 

is en wanneer je stopt met werken. Ook hangt het af van 

het beleggingsresultaat. Hoeveel pensioen iemand krijgt, 

verschilt dus per persoon.

Als derde kun je zelf zorgen voor extra pensioen, bijvoor-

beeld met een levensverzekering of door te sparen. De 

hoogte van dat extra pensioen is onder meer afhankelijk 

van het bedrag dat je zelf inlegt om te sparen of het beleg-

gingsresultaat.

Of het pensioen dat je later ontvangt voldoende is, hangt 

af van jouw wensen en je verwachte uitgaven. Het is daar-

om slim dit nu al op een rijtje te zetten.

 Levensgebeurtenissen die 
van invloed kunnen zijn op
 je pensioen
Pensioen is voor veel mensen een ver-van-mijn-bed-show. Toch hebben huidige ver-

anderingen in je privéleven of in je werk vaak ook invloed op jouw pensioensituatie 

of op die van je nabestaanden. Je weet tenslotte nooit wat de dag van morgen brengt. 

Misschien verander je wel van baan. Of je krijgt plotseling je ontslag. Wat gebeurt er met 

je pensioen als je een nieuwe werkgever krijgt? Je pensioensituatie verandert ook als je 

gaat trouwen of samenwonen en als je kinderen krijgt. Een scheiding heeft eveneens 

invloed. Je ex-partner heeft namelijk wettelijk recht op een deel van het pensioen dat 

je bij je werkgever hebt opgebouwd. Dit kan betekenen dat jouw inkomsten dalen als je 

met pensioen gaat.

Elke verandering kan dus gevolgen hebben voor je pensioen. Ook als je bijvoorbeeld 

een tijdje in het buitenland woont, arbeidsongeschikt raakt of de overheid de AOW-leef-

tijd verhoogt. Bekijk daarom onder ‘Wat gebeurt er bij…?’ op www.pdnpensioen.nl of jij 

het goed voor elkaar hebt voor jezelf en voor je dierbaren.

Meer weten over je huidige pensioen?
Kijk dan op de PDN-website www.pdnpensioen.nl onder ‘Mijn PDN Pensioen’ 

of op www.mijnpensioenoverzicht.nl. Op deze plekken kun je straks ook 

je nieuwe pensioen inzien. Laat je helpen als je er zelf niet uitkomt.

Scan de QR-code voor snelle toegang tot de PDN-website.
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